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Zakladni skola a Materska skola Rostin,
prispévkova organizace

1. Zakladni udaje o Skole

1.1 skola

nazev Skoly

Zakladni Skola a Materska Skola Rostin,
pfispévkovd organizace

adresa Skoly

768 03 Rostin 148

pravni forma

prispévkovd organizace

ICO 75023792
IZO0 102 140 987
identifikator skoly 600 118 304

vedeni Skoly Magr. Jaroslava Plachd (do 30. 6. 2026)
Mgr. Michaela Markovd (od 1. 7. 2026)
kontakt tel.: 573368075

e-mail: zsrostin@seznam.cz

1.2 zfizovatel

nazev zfizovatele

Obec Rostin

adresa zfizovatele

768 03 Rostin 450

kontakt

tel.: 573368078
e-mail: rostin@atlas.cz

1.3 soucasti Skoly kapacita
Zakladni Skola 60 zaka
Materska Skola 50 déti
Skolni druZina 30 zakd
Skolni jidelna 93 jidel

1.4 zakladni udaje o soucastech skoly

Soucast Skoly Pocet tfid | Pocet zak Pocet zakl na tfidu | Pocet zak(i na
pedagoga

1. stupefi ZS 2 26 13 13

Skolni druZina 1 26 (od dubna 25) |26 (od dubna 25) |26 (od dubna 25)

Materska skola 2 27 (od kvétna 26) | 13,5 (stav na 13,5

zacatku roku)
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1.5 Charakteristika skoly

Zakladni Skola Rostin je soucasti vychovné vzdélavaci soustavy, je zarazena do sité Skol.
Od 1.1.2019 — novy nazev organizace Zakladni Skola a Materska Skola Rostin, prispévkova
organizace. Reditelkou byla jmenovana Mgr. Jaroslava Placha.

Zakladni Skola je malottidni Skolou, kterd je organizovana jako dvojtfidni Skola s péti rocniky
prvniho stupné zakladni Skoly.

Skola je jednopatrovd se tfemi uéebnami. V3echny tfidy jsou vybaveny modernim
polohovacim nabytkem. Skola je vybavena 2 interaktivnimi tabulemi, 6 pocitaci
a 5 notebooky a 6 tablety.

Vyucovani probihd ve dvou kmenovych tfidadch v 1. patfe budovy. Rocniky byly spojeny
na zakladé vékové blizkosti Zakd. Ve skolnim roce 2025/2026 byly dvé tridy — I. tfida
(1. a 2. rocnik) a Il. trida (3., 4. a 5. roc¢nik). V I. tfidé bylo 7 zak( 1. ro¢niku a 4 Zaci
2. ro¢niku. Il. tfidu tvofili 3 Zaci 3. rocniku, 7 zakd 4. rocniku a 5 zakd 5. rocniku.

V pfizemi budovy se nachdzi oddéleni Skolni druziny, télocvi¢na, Satna, socialni zafizeni
a kuchynka. Skolni druzinu navétévuji viichni Zaci $koly.

V tomto Skolnim roce doslo k vyméné podlahové krytiny ve dvou zbylych uéebnéch, ktera
byla jiz nevyhovujici a zastarald. Ve Il. tfidé byl pofizen novy nabytek, véetné stoll
pod pocitace. Novym nabytkem byla vybavena i Skolni druZina.

K vyuce télesné vychovy mame k dispozici zrekonstruovanou télocvicnu, hristé mistni
télovychovné jednoty a viceldcelové hfisté s umélym povrchem.

Skola dale vyuZivd ke své Cinnosti televizi, prehrdvace DVD a CD, kopirku, tiskarny,
interaktivni tabule, nasténné obrazy, pojizdné magnetické tabule, dostate¢né mnoiZstvi
nazornych pomlcek, které jsou kazdoro¢né doplnovany.

Stravovani zaka je spolecné s materskou Skolou - Zaci uzivaji v budové materské skoly jidelnu
se samostatnym vchodem. Zakladni Skola wvyuZivd vyhodné mistni podminky,
které umoznuji ucelné plnit predmét Cinnosti a vychovné vzdélavaci cil Skoly. Ve Skolnim
roce 2025/2026 skola evidovala také jednoho Zaka, ktery plnil povinnou skolni dochazku
v zahranié¢i formou individudlniho vzdélavani. V materské Skole bylo zapsano 27 déti;

od kvétna bylo jedno dité odhlaseno a pocet déti se snizil na 26.
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1.6 Udaje o $kolské radé

Datum zfizeni 23. 3. 2005

Pocet ¢len( Skolské rady 6

2. Vzdélavaci program skoly

SVP ZV RVP — ,SKOLA PRO ZIVOT“ 1., 2., 3., 4.a5.roénik
3. Pfehled pracovnikl zakladni Skoly

3.1 Zakladni tdaje o pracovnicich skoly

Pocet pracovnikd celkem 7

Pocet utitell S 4

Pocet vychovateld SD 2

Pocet provoznich zaméstnanct 1

3.2 Udaje o pedagogickych pracovnicich zakladni $koly

Pedag ovg/ct/ ;?I’EJICOVHICI Funkce Uvazek. St“? e:n , | Aprobace
(poradové Cislo) ped.praxe | vzdéldni
1 Feditelka, 1,0 35 VS 1.-5.r;
do 30. 6. 2026 12 hodin PPC
2 ucitelka 1,0 1 studujici |1.-5.r.; 22
VS hodin PPC
3 utitelka 0,3636 27 SS 1.-5.r.; 8
hodin PPC;
vychovatelka
SD
4 ucitelka 0,2273 31 VS pro 1-5.r;5
sttedni | hodin PPC
Skoly
5 vychovatelka | 0,1668 32 VS (Bc.) |ranniSD
SD
6 vychovatelka 0,7167 31 SS odpoledni
SD SD
3.3 Udaje o nepedagogickych pracovnicich zakladni $koly
Ostcvvtn/ prlavclovn/a Funkce Uvazek Stuee,n ,
(poradové ¢islo) vzdélani
1 gkolnice 0,75 (6 hodin dennég, sS
délena sména)
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4. Zapis k povinné skolni dochazce a pfijimani zakt do stfednich skol

4.1 Zapis k povinné skolni dochazce

olet déti pFiiatvch z toho pocet déti pocet odkladi
pocet prvnich trid p do rvn/'g hj tr”ic)il starsich 6ti let pro skolni rok
P (ndstup po odkladu) 2026 - 2027
1 7 1 1

4.2 Vysledky pfijimaciho fizeni

z pdtého rocniku

gymndzia zfiz. krajem 0
soukromd gymndzia 0
cirkevni gymnazia 0

5. Udaje o vysledcich vzdélavani zakd

Vyhodnoceni naplfiovani cild $kolniho vzdélavaciho programu (SVP)

V uplynulém $kolnim roce $kola Uspé$né realizovala vzdélavaci obsah podle platného SVP
s nazvem ,,Skola pro Zivot“.

Hlavni pozornost byla zamérena na:

e Rozvoj klicovych kompetenci: Dlraz byl kladen na c¢tenafskou, matematickou
a pfirodovédnou gramotnost, rozvijeni logického mysleni a samostatnosti Zaku.

e Podpora individualniho pfistupu: VyuzZivali jsme moderni metodické pfistupy,
projektovou vyuku, diferencovanou praci a podporu nadanych zak( i zZaka se SPU
(specidlnimi poruchami uceni).

¢ Klima Skoly a socialni klima: Pokracovali jsme v budovani bezpecného a podnétného
prostfedi, preventivnich programech a aktivitdch podporujicich vzajemny respekt
a spolupraci.

e Jazykové a digitdlni dovednosti: Vyuka byla obohacena o moderni digitalni
technologie a efektivni rozvoj cizich jazykd.

Cile stanovené v SVP byly v prabé&hu 3kolniho roku spinény. Na zdkladé prabéiné
internalizace a zpétné vazby pedagogického sboru se ukazuje, Ze zvolena strategie odpovida
potfebam Zzakl. Podrobné vystupy a vysledky vzdélavani potvrzuji spravnost nastaveného
sméru. Pripadné dil¢éi nedostatky (napf. v oblasti specifickych dovednosti) budou

zapracovany do planu prace na nasledujici skolni rok.

6
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5.1 Pfehled o vysledcich vzdélavani zaku

Zakladni skola a Materska skola Rostin,
prispévkova organizace

Ve Skolnim roce 2025-2026 jsme byli kmenovou Skolou pro 1 Zaka, ktery plni povinnou

Skolni dochazku v zahrani¢i formou individudlniho vzdélavani (§ 38 Skolského zdkona,

v platném znéni). Tento zZak je zahrnut do celkového poctu zakua skoly.

Prehled o prospéchu

Rocnik Pocet Zdk( | Prospélo |Prospélo s vyzn. |Neprospélo Uvolnén z predmétu
1 7 0 7 0 0
2 4 0 4 0 0
3 3 0 3 0 0
4 8 3 5 0 0
. 5 3 2 0 0
Celkem 27 5 22 0 0
Prehled o chovani
Roénik | Pocet Zdkii | Pochvaly TU | Pochvaly RS | Napomenuti |Ditky TU | Ditky RS
TU
1. 7 5 0 0 0 0
2. 4 4 0 0 0 0
3. 3 3 0 0 0 0
4. 8 4 0 1 1 0
5. 5 3 0 0 0 0
27 19 0 1 1 0
5.2 Udaje o zameskanych hodinach
Rocnik Pocet omluvenych Pocet omluvenych Pocet neomluvenych
hodin hodin na Zdka hodin
1. 160 26,67 0
2. 226 56,50 0
3. 139 46,33 0
4, 535 76,43 0
5. 274 54,80 0
Celkem 1334 51,31 0
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5.3 Vzdélavani zakui se specialnimi vzdélavacimi potifebami

Ve Skolnim roce 2025/2026 byli ve skole 3 Zaci se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Pri vzdélavani zak( s podplrnymi opatrenimi dlsledné zohlednujeme jejich individualni
vzdéldvaci potfeby v souladu s doporucenimi Skolského poradenského zatizeni. Vyuku
pfizplsobujeme jak obsahem, tak formou — vyuZzivame nazorné a multisenzorické pomucky,
upravujeme tempo prdace, diferencujeme zadani a poskytujeme prehledy uciva pro lepsi
orientaci. Cilem je vytvorit podplrné, vstricné a inkluzivni vzdélavaci prostredi, které zakim
umozni rozvijet jejich potencial.

Vzhledem k malému poctu zak( nebyl na skole stanoven vychovny poradce.

5.4 Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu skoly
1) Pedagogicti pracovnici

Tridnictvi

. tfida (1. a 2. ro¢nik): Mgr. Jaroslava Placha

II. tfida (3., 4. a 5. ro¢nik): Alena MokroSova

Vyucujici bez tridnictvi: Irena Nakladalova
Vyucujici bez tfidnictvi: Mgr. Martina Kolarova
Vychovatelka SD: Irena Nakladalova

Eva LiSkova
2) Provozni pracovnici

Skolnice: Jana Manova



5.5 Rozvrh hodin

Zakladni skola a Materska skola Rostin,
prispévkova organizace

l. tfida
Den roénik 1 2 3 4 5 7
Pondéli 1. ol C) Y M
2. ol CJ A M
Utery 1. CJ CJ M Prv
2. CJ CJ M Prv
Stfeda 1. CJ ol HV M
2. CJ CJ HV M ¢J
Ctvrtek 1. CJ CJ M Prv
2. CJ CJ M Prv
Patek 1. ol TV TV P&
2. ) TV Y P& M
II. tfida
Den roénik 1 2 3 4 5 7
Pondéli 3. CJ CJ M A M
4. CJ CJ M CJ M IN
5. ol CJ M Al P¥ IN
Utery 3. CJ M Prv Al ¢
4, CJ M VL CJ Al
5. CJ M VL ol Al
Stfeda 3. ol M Prv ol
4. ol M P¥ Al vV
5. CJ M PF Al vV
Ctvrtek 3. CJ M o] Al Prv
4. CJ M Al ol VL
5. CJ M Al ol VL
Patek 3. Pr¢ Vv Hv TV TV
4, Pr¢ Vv Hv TV TV
5. Pré Vv Hv TV TV

Vyuka podle SVP pro ZV — ,Skola pro Zivot“ probihala ve $kolnim roce 2025/2026 ve viech roénicich
zakladni Skoly.
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5.6 Celorocni projekty a projektové dny

RECYKLOHRANI

Skola byla zapojena do celoroéniho ekologického projektu Recyklohrani aneb Uklidme si
svét. Zaci se v prib&hu roku vénovali tématiim spojenym s ochranou Zivotniho prostiedi,
tfidénim odpadu a odpovédnym pristupem k prirodé. Soucasti projektu byl také sbér

vybranych druht elektroodpadu a baterii.

OVOCE DO SKOL
Skola pokracovala v projektu Ovoce do $kol, jeho? cilem je podporovat zdravé stravovaci

navyky déti a zvySovat jejich zdjem o ovoce a zeleninu.

MLEKO DO SKOL
Zaci se zapojovali také do projektu Mléko do $kol, ktery podporuje konzumaci mléénych

vyrobku a vytvareni zdravych stravovacich ndvyk.

SBIREJ TONER
V pribéhu skolniho roku pokracovala také ucast Skoly v projektu Sbhirej toner. Projekt byl

zaméren na sbér pouzitych tonerovych kazet a ekologické nakladani s nimi.

SBER STAREHO PAPIRU
| v letoSnim roce probéhl podzimni a jarni sbér starého papiru. Nejlepsi sbéraci byli na konci

skolniho roku odménéni.

OLYMPUSKY VICEBOJ
Soucasti celoroénich aktivit byl také Olympijsky viceboj. Zaci se v priibéhu roku zapojovali do
pohybovych aktivit zamérenych na rozvoj zakladnich pohybovych schopnosti a podporu

aktivniho Zivotniho stylu.

10
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DEN BEZ AKTOVKY
Na konci zafi probéhl Den bez aktovky, ktery détem nabidl netradi¢ni a tvofivy zplsob, jak
premyslet o béinych kolnich potiebach. Ukol znél jasné: ,Pfines si véci do $koly v éemkoli

co té napadne, jen ne v klasické Skolni aktovce ¢i batohu.”

PROJEKTOVY DEN: CVICENI V PRIRODE
Dopoledne odstartovalo spole¢nou rozcvickou pti hudbé, kterd rozproudila krev nejen
zak(m, ale i pedagoglim. Poté uz déti Cekala pestra paleta disciplin. K nejoblibenéjSim patfil

béh, pretahovani lanem ¢i orientace v lese spojené s hledanim houby.

HALLOWEEN A DUSICKY, BRAMBORIADA
Rijnovy program spojil tematické vzdélavani, tradice a zabavné ukoly. Skolni druZina

odpoledne zakoncila projekt Bramboriadou.

DEN ZEME
Dne 22. dubna jsme vénovali pozornost ochrané pfirody. Soucasti programu byla vychazka

ke studance do lesa spojena s nau¢nou stezkou, nechybéli ani pohybové hry a soutéze.

DETSKY KARNEVAL
KaZdorocni akce se zdbavnym programem, bohatou tombolou a velkou ucasti. Opét bylo vi-

dét rozzarené déti a spokojené tvare rodicl a poradatell akce.

PREVENTIVNIi PROGRAM PCR
V bfeznu probéhl preventivni program Policie CR zaméfeny na bezpeéné chovani

a praktickou ukazku daktyloskopie.

MATEMATICKY KLOKAN

Zaci se zapoijili do soutéZe Matematicky klokan.

11
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CANISTERAPIE
V pribéhu Skolniho roku probéhl program s canisterapeutickym psem Mimi. Déti si

vyzkousely kontakt se psem i jednoduché aktivity a prekazkovou drahu.

POD JEDNOU OBLOHOU, U JEDNOHO OHNE
Dne 21. kvétna se uskutecnil rodinny den Skoly. Program zahrnoval pisné, tvorbu rodinného

erbu, sportovni aktivity, spole¢né opékani a setkani rodin, Skoly a obce.

ARCHEOSKANZEN MODRA

Skolni vylet do Archeoskanzenu Modra s programem , Tyden na Velké Moravé®.

DRAKIADA

Drakiada se tak, jako kazdy rok, stala nezapomenutelnym dnem plnym radosti a smichu.

ZALOZKA DO KNIHY SPOJUJE SKOLY
Nase Skola se i v letoSnim Skolnim roce opét zapojila do mezinarodniho projektu ,Zalozka
do knihy spojuje Skoly“, ktery je zaméren na podporu ¢tendrstvi, tvofivosti a mezinarodniho

pratelstvi mezi zaky zakladnich a stfednich Skol.

12
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5.8 Hodnoceni ¢innosti skolni druziny

Skolni druZina poskytovala ve $kolnim roce 2025/2026 zajmové vzdélavani 7akim zakladni
$koly. Cinnost $kolni druziny probihala v rannich i odpolednich hodinach a navazovala na
vzdéldvaci ¢innost Skoly.
Ve skolnim roce 2025/2026 bylo do skolni druZiny zapsano 26 zaka. V pribéhu dubna jedna
zakyné skolu opustila, ke konci skolniho roku tak skolni druzinu navstévovalo 25 Zaka.
Provoz $kolni druziny byl zajistén v dobé od 6:30 do 7:35 a od 11:25 do 16:00 hodin.
Na ¢innosti Skolni druziny se podilely dvé vychovatelky.
Cinnost gkoln{ druZiny byla zamétena predeviim na:

e ptirodovédnou a environmentalni ¢innost,

e vytvarné a pracovni ¢innosti,

e sportovni a pohybové aktivity,

e hudebné-pohybové ¢innosti,

¢ spolecenskovédni a spolecenské aktivity,

e pfipravu na vyucovani,

e rozvoj tvorivosti, samostatnosti a spoluprace,

e odpocinkové a rekreacni ¢innosti.
Jednotlivé cinnosti byly prizpGsobovany véku a potirebam zak(. Daraz byl kladen
na smysluplné vyuziti volného c¢asu, rozvoj sociadlnich vztah(, vzdjemnou spolupraci
a vytvareni pozitivniho vztahu k ptirodé a okoli.
Skolni druzina se zapojovala také do spole¢nych aktivit a projektd $koly. Cinnosti druZiny tak

vhodné doplriovaly vzdélavani zakl a pfispivaly k vSestrannému rozvoji jejich osobnosti.

5.9 Rozbor Skolnich urazi
V hodnoceném s$kolnim roce bylo evidovdno celkem 6 Skolnich Urazl. VSechny Urazy byly
Fadné zaznamenany do knihy udrazél. Zadny uraz nemusel byt hlden na Ceskou 3kolni

inspekci a pojistovnu. Zadny z Uraz( nemél charakter té7kého zranéni.

13
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Ptehled a lokalizace urazu
K urazim dochdzelo nejcastéji pfi Cinnostech, kde je vyssi koncentrace pohybovych aktivit.
e Télesna vychova (2 Urazy): Jednalo se o drobna poranéni pti micovych hrach a atletice
(odfené koleno, pohmozdény prst)
e PFestavky a chodby (2 urazy): Urazy vznikly v dGsledku neopatrnosti a nerespektovani
pravidel bezpecného chovani ve tridé (naraz levym bokem téla do tabule - odfenina)
e Skolni druZina (3 urazy): odfené koleno, naraz hlavou do ty¢e bez povrchového
poranéni, drobnd trznd rdna na ruce pfi manipulaci s ndzkami.
Analyza pficin a zavinéni
e Nezavinéna Uurazovost (4 pfripady): Vyplyvajici z charakteru sportovni cinnosti
(ptirozené riziko pfi sportu).

e Poruseni kdzné a neopatrnost (2 pfipady): Neobeziretnost zaki béhem prestavek.

Pfijata preventivni opatreni
V reakci na analyzu téchto Uraz( skola realizovala nasledujici kroky:
1. Opakované pouceni zakd o bezpecnosti v hodinach télesné vychovy se zaméfenim
na spravnou techniku doskokt a chovani pfi tymovych hrach.
2. Zahrnuti tématiky bezpecnosti a prevence urazli do tfidnickych hodin na zacatku

kazdého pololeti.
Zavér: Pocet 6 lehkych Urazd za Skolni rok poukazuje na stabilni a relativné nizkou miru

Urazovosti. Nastaveny systém prevence a dozorl je efektivni, presto bude Skola i naddle

vénovat zvySenou pozornost bezpecnosti Zakl ve vSech prostorach.

14
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5.10 Prevence rizikového chovani

Prevence rizikového chovani byla i ve skolnim roce 2025/2026 pfirozenou soucasti vychovné-
vzdélavaciho procesu. Cilem bylo podporovat bezpecné skolni prostifedi, dobré vztahy mezi
zaky, vzajemny respekt a odpovédné chovani.

Preventivni aktivity byly realizovany pribézné v ramci vyucovani, tfidnich a spolecnych
¢innosti a byly pfizpisobovany véku zak( a aktualnim potfebam jednotlivych tfid.

V pribéhu $kolniho roku se uskute¢nil také preventivni program Policie Ceské republiky,
ktery byl zaméren na bezpecné chovani. Soucasti programu byla také ukazka snimani otisk(
prstU.

Témata prevence byla ddle pfirozené zacleriovana do kazdodenni prace se Zaky, zejména
do oblasti bezpecného chovani, vzajemnych vztah(, spoluprace a respektovani pravidel.
Skola pribé&iné sledovala vztahy mezi 7dky a pfipadné podnéty fedila bezodkladné
ve spoluprdci s tfidnimi uciteli, vedenim Skoly a zakonnymi zastupci zaka.

Velkou pozornost Skola vénovala také digitalni bezpecénosti, prevenci nevhodné komunikace
v online prostredi a podpore dusevniho zdravi zak(.

Skola nezaznamenala ve sledovaném obdobi vyskyt zavaznych socidlné patologickych jevd.
Veskeré podnéty byly feseny vcas, citlivé a s ohledem na individudlni potfeby Zaka i tfidnich

kolektiva.
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6. Udaje o daldim vzdélavani pedagogickych pracovnikii a profesnim rozvoji
zaméstnancu Skoly

Umeéld inteligence v pracovni praxi Mgr. J. Placha
Uméla inteligence v pracovni praxi A. MokroSova
Uméld inteligence v pracovni praxi I. Nakladalova
Prvni pomoc v praxi A. Mokrosova
Prvni pomoc v praxi I. Nakladalova

Pedagogicti pracovnici se vénovali studiu odborné literatury.

V oblasti dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd (DVPP) a odborného rozvoje
nepedagogickych pracovnikd nejsou pro uplynulé obdobi k dispozici kompletni podklady
a ucelena statisticka data.

Tato situace byla zplsobena mimoradnymi provoznimi a personalnimi okolnostmi ve vedeni
Skoly. Z divodu dlouhodobé pracovni neschopnosti feditelky Skoly trvajici od brezna do
konce skolniho roku a jejiho nasledného odstoupeni z funkce k 30. éervnu 2026, nebylo
mozné administrativné dokoncit sbér, evidenci a zavére¢né vyhodnoceni téchto udaju.
Vzdélavani zaméstnancl v prabéhu sSkolniho roku probihalo individualné a operativné podle

aktudlnich potfeb organizace, avSak bez findlniho centralizovaného zpracovani.

Opatreni k zajisténi napravy:

Nové vedeni Skoly zavadi pro nadchazejici Skolni rok jednotny interni systém evidence
a planovani rozvoje pro pedagogické i nepedagogické pracovniky. Timto krokem bude
zajisténa plna kontinuita, transparentnost a kompletni datova zakladna pro pfisti vyrocni

zpravy.
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7. Udaje o aktivitach a prezentaci $koly na vefejnosti

7.1 Vyznamné akce a projekty Skoly
Zafi:

Cviceni v prirodé

Den bez aktovky

Cesky den proti rakoviné
Projekt Recyklohrani

Projekt Ovoce a zelenina do $kol

Projekt Mléko do Skol

- F F £ F + F

Celorocni projekt Olympijsky viceboj
Rijen:
+ Pfirodovédna beseda - Beseda o broucich, hadech a motylech (Mgr. Ji¥i Prochazka,
Ph.D.)
Drakiada
Projektovy den - Den strom(
Halloween a Dusicky
Bramboriada
Projekt Recyklohrani

Projekt Ovoce a zelenina do $kol

- F F £ F = F

Projekt Mléko do skol
4+ Celoro¢ni projekt Olympijsky viceboj
Listopad:
4+ Dopravni hii$té — 4. ro¢nik
Preventivni program - Canisterapie se psem Mimi
Beseda nad knihou s Josefem BeneSem
Preventivni program - Bubnovacka
Vyukovy program - Planetarium
Den Slabikare

Adventni dilna

-+ F F F & F

Rozsvécovani vanocniho stromecku + vanocni jarmark
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+ Projekt Recyklohrani

+ Projekt Ovoce a zelenina do kol

+ Projekt Mléko do 3kol

4 Celoro¢ni projekt Olympijsky viceboj
Prosinec:

+ Adventni aktivity a vdno¢ni program 3koly

4+ Mikuldssky program - Mikulasska nadilka
£ Vanoc¢ni
4+ Vanod¢ni besidka pro déti
+ Projekt Recyklohrani
+ Projekt Ovoce a zelenina do $kol
+ Projekt Mléko do $kol
4 Celoro¢ni projekt Olympijsky viceboj
Leden
+ JOga pro déti
+ Preventivni program ve Zdounkdch - V nouzi
4 Détsky karneval
+ Sikulka predskolak
+ Filmové predstaveni ve Zdounkéach
+ Projekt Recyklohrani
+ Projekt Ovoce a zelenina do $kol
+ Projekt Mléko do $kol
+ Celoro¢ni projekt Olympijsky viceboj
Unor:
+ Zapis do ZS
+ Preventivni program — beseda o Zivoté s handicapem
4+ Recyklohrani — Posli to dal ( burza obleéeni)
+ Masopustni den
+ Dé&tské a zimni aktivity $koly podle planu
+ LyZarsky vycvi
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-

+ Projekt Recyklohrani
+ Projekt Ovoce a zelenina do $kol
+ Projekt Mléko do $kol
4 Celoro¢ni projekt Olympijsky viceboj
Brezen:
+ Projektovy den - Den lesU
4+ Matematicky klokan
+ Preventivni program Policie CR, prakticka ukazka daktyloskopie
+ Uklidme Cesko
+ Projekt Recyklohrani
+ Projekt Ovoce a zelenina do $kol
+ Projekt Mléko do $kol
4 Celoro¢ni projekt Olympijsky viceboj
Duben:
+ Zapis do 1. roéniku
Den Zemé — 22. dubna
Uklid okoli $koly a environmentalni aktivity
Projekt Recyklohrani
Projekt Ovoce a zelenina do $kol
Projekt Mléko do kol
Celorocni projekt Olympijsky viceboj
+ Zahdjeni vyuky plavani
Kvéten:
4+ Zkous$ka mladych cyklistd
Cesky den proti rakoviné
Rodinny den ,,Pod jednou oblohou, u jednoho ohné“ — 21. kvétna
Navstéva mistni knihovny
Testovani zakud 5. ro¢niku (testovani pozastaveno)
Projekt Recyklohrani
Projekt Ovoce a zelenina do $kol, Projekt Mléko do $kol

Celorocni projekt Olympijsky viceboj

- F £ F F & + &

Vyuky plavani
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Cerven:
4+ MDD — pobyt v pfirodé
Fotografovani zaku
Skolni vylet do Archeoskanzenu Modra —, Tyden na Velké Moravé”
Slavnostni zakonceni Skolniho roku
Ukonéeni Skolniho roku
Rozlouceni s predskolaky a zaky 5. ro¢niku
Projekt Recyklohrani
Projekt Ovoce a zelenina do $kol

Projekt Mléko do skol

Celorocni projekt Olympijsky viceboj

- F £ F & £ F F + #

Vyuky plavani

7.2 Zajmové utvary
Ve skolnim roce 2025-2026 se zaci méli moznost zapojit do zajmovych utvarl. Prehled
krouzk(, pocty zakd a vedouci budou doplnény podle aktualni dokumentace skoly.
Krouzek anglictiny
Dopravni krouzek

Sportovni krouzek

1. Krouzek anglictiny

Krouzek anglictiny byl béhem celého Skolniho roku velmi oblibeny. Déti si hravou formou
osvojovaly zakladni slovni zasobu a fraze. Vyuka probihala prostfednictvim pisnicek, her,
jednoduchych konverzaci a pracovnich listd. U déti se projevilo zlepSeni ve vyslovnosti,
porozuméni i odvaze komunikovat. Krouzek pfispél k pozitivnimu vztahu k cizimu jazyku.

2. Dopravni krouzek

Cilem dopravniho krouzku bylo seznamit déti se zakladnimi pravidly silnicniho provozu,
zejména z pohledu chodce a cyklisty. V ramci teoretickych i praktickych ¢innosti se déti ucily
poznavat dopravni znacky, pravidla bezpecného prechazeni vozovky i zasady jizdy na kole.
Na dopravnim hfisti si mohly vyzkousSet simulaci redlného provozu. Krouzek pftispél

ke zvySeni bezpecnosti déti v silnicnim provozu.
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3. Sportovni krouzek

Sportovni krouZek probihal pravidelné s cilem podpofit pohybové dovednosti, tymovou
spolupraci a zdravy Zivotni styl. Déti si vyzkousely rdzné sportovni aktivity — micové hry,
atletiku, prekazkové drahy i cvi¢eni na rozvoj obratnosti. Zlepsila se jejich fyzicka kondice,
koordinace i smysl pro fair play. Krouzek byl pro déti pfileZitosti k aktivnimu odpocinku

a radosti z pohybu.

7.3 Uéast a prezentace zaki v soutézich:

V prabéhu Skolniho roku 2025-2026 se Zaci zapojili do soutézi a aktivit Skoly. Pfehled soutézi
a vysledk( bude doplnén podle dokumentace skoly.

Recyklohrani

Poznej a chran

PO ocima déti

Matematicky klokan
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7.4 Spoluprace skoly a dalSich subjekti

Skola v priib&hu gkolniho roku spolupracovala se zfizovatelem, rodici, mistnimi organizacemi
a dalSimi subjekty.

Spoluprace se zfizovatelem a Skolskou radou

Partnersky vztah se zfizovatelem skoly, kterym je obec, se ve Skolnim roce 2025/2026
rozvijel na velmi dobré drovni. Dialog mezi vedenim Skoly a starostou obce mél pravidelny
a konstruktivni charakter, coz umoznilo efektivné resit jak bézny provoz organizace, tak jeji
strategicky rozvoj.

Ztizovatel zajistil Skole stabilni financovani poskytnutim odpovidajicich provoznich
prostredkl a operativné reagoval na vzniklé potreby. Klicovym investicnim zasahem v tomto
obdobi byla realizace opravy podlah ve zbyvajicich ucebnach, novy nabytek do jedné
z u¢eben a Skolni druziny, ¢imz doslo k vyraznému zkvalitnéni estetického i hygienického
zazemi pro zaky a pedagogy.

Obec se stabilné podilela také na realizaci vzdélavacich a volnocasovych projektl, mezi néz
patfila podpora projektovych dn(, vyletd, lyZarského vycviku a dalSich kulturnich udalosti.
Soucinnost byla Uspésné nastavena i v oblasti technické spravy budovy a celkového chodu
Skolského zafizeni.

Vedeni Skoly vysoce hodnoti tento otevieny a vstficny pfistup. V nadchazejicim obdobi
je prioritou v tomto nastaveném trendu pokracovat a spolecné se zaméfit na dalsi
modernizaci edukac¢niho procesu, kultivaci vnitfnich prostor a rozsifovani nabidky

mimoskolnich aktivit.

Spoluprace se skolskou radou
Soucdinnost se Skolskou radou se ve $kolnim roce 2025/2026 nesla v duchu otevieného
a korektniho dialogu. Tento organ se schdazel na pravidelnych jednanich, kde projednaval
klicové koncepéni materidly, vznasel konstruktivni podnéty a plnil roli ddlezitého
komunikac¢niho mostu mezi vedenim skoly, zakonnymi zastupci Zak( a zfizovatelem.
V prabéhu hodnoceného obdobi skolska rada projednala a schvalila zejména:

e vyrocni zpravu o Cinnosti Skoly za predchazejici Skolni rok a platny Skolni rad,

o strategické podnéty zameérené na zefektivnéni komunikace s rodi¢ovskou verejnosti

a rozvoj Skolnich aktivit.
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Clenové rady prokazovali trvaly zdjem o fungovani organizace a pfichazeli s cennou zpétnou
vazbou. Veskerd jednani respektovala zdkonné pravomoci obou stran a smérovala
k partnerské podpore Skoly.

Vedeni skoly toto konstruktivni spole¢enstvi vnima velmi pozitivné. V dalSim obdobi planuje
na tyto vztahy navazat a hloubéji Skolskou radu zapojit do oblasti prezentace Skoly na
verejnosti, rozsifovani volnocasovych program(l a propojovani komunitniho Zivota s chodem

Skoly.

Spoluprace s MS Rostin

Spoluprace probihala v uplynulém obdobi na standardni Urovni, pficemz se soustredila
predevsim na realizaci zavedenych jednordzovych akci. Déti z materské Skoly navstivily
prostory zakladni Skoly v rdmci vybranych sportovnich a projektovych dni, coz jim umoznilo
prvni kontakt se $kolnim prostfedim pred nadchazejicim prestupem do ZS.

PrestoZe tyto akce mély pozitivni vliv na predskoldky, vnitini vazby mezi obéma soucdstmi
nasi organizace zlstaly spiSe formdlni a pedagogické sbory fungovaly do znacné miry
izolované.

Vzhledem k tomu, Ze tvofime jeden pravni subjekt, vnimame jako nezbytné prohloubit
redlnou vnitfni spolupraci. V dalSim Skolnim roce se zaméfime na intenzivnéjsi propojovani
pedagogické prace, spole¢né planovani vzdélavacich strategii a sladovani prechodu déti z MS

do ZS tak, aby se naplno projevil synergicky efekt jedné spoleéné organizace.

Spoluprace s rodici

Spoluprace s rodici byla ve Skolnim roce 2025/2026 velmi prinosnd a probihala v duchu
vzajemného respektu, oteviené komunikace a aktivni podpory Skolniho Zivota. Rodice se
podileli nejen na kazdodenni komunikaci se Skolou, ale i na organizaci fady mimoskolnich
aktivit, které obohatily Zivot zaka.

Pravidelny kontakt byl standardné zajiStovan prostrednictvim tfidnich schlzek,
individualnich konzultaci, elektronické komunikace a aktualit na webovych strankach skoly.

V prlbéhu 3Skolniho roku prosel zavedeny komunikac¢ni a organizacni systém Skoly

mimoradnou zatézkavaci zkouskou. Nahly odchod pani feditelky na dlouhodobou pracovni
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neschopnost prinesl docasné provozni a manazerské komplikace, které se projevily zvySenou

potrebou stability a okamzitého toku informaci. Rodi¢e v tomto nestandardnim obdobi

pochopitelné vyzadovali maximalni miru stoprocentni informovanosti ohledné dalSiho chodu
Skoly a persondlniho zajisténi vyuky.
Skola na tuto situaci reagovala operativnim posilenim informaénich kanald, zintenzivnénim
komunikace ze strany povéreného vedeni a zklidnénim vnitfnich procesu. PrestoZe toto
obdobi kladlo vysoké ndroky na obé strany, rodie aktivné a konstruktivné reagovali
na preddvané informace a projevili velkou ochotu spolupracovat pti feSeni vzniklych
vychovné-vzdélavacich i provoznich otazek.
| pres tyto narocnéjsi podminky se rodice béhem Skolniho roku Uspésné zapojili
do organizace tradi¢nich akci:

e Vanocni jarmark: pomoc s pfipravou stankl a vyrobkd,

o Détska zahradni slavnost: aktivni podpora pfi pfipravé a realizaci této akce,

o Skolni besidky: hojnd Gcast rodi¢t a podpora déti,

e Sbérové a charitativni akce: materialni i organiza¢ni pomoc.
Tato aktivni spoluprace vyznamné pfrispéla ke komunitnimu rozméru Skoly, posilila vztahy
mezi Skolou a rodinou a vytvofila détem pratelské a motivujici prostredi. Vedeni Skoly si této
podpory — obzvlasté v obdobi zvysenych narokl na organizaci — velmi vazi a bude i nadale
vytvaret pfileZitosti pro otevieny dialog.
Zvlastni podékovani patii rodi¢iim, ktefi se aktivné zapojili do mimoskolni ¢innosti Zaku
a vedli v prlibéhu Skolniho roku vcelafsky a myslivecky krouZek. Diky jejich odbornosti,
trpélivosti a osobnimu nasazeni mohli Zaci ziskat cenné poznatky o pfirodé, tradicich,
udrzitelném hospodareni i ochrané Zivotniho prostfedi. Oba krouzky prispély k rozsiteni
zajmQ déti, praktickému uceni a posileni vztahu k regionu a pfirodé kolem nas. V dobé
persondlniho oslabeni Skoly byla tato iniciativa rodi¢l klicovym stabilizaénim prvkem nasi
volnocasové nabidky.
Vedeni Skoly si této spoluprace nesmirné vazi a véfi, Ze podobné aktivity budou i nadale

duleZitou soucasti Skolni nabidky volnocasovych ¢innosti.
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Spoluprace s PPP, SPC
Spoluprace s témito institucemi byla velmi pfinosnd a probihala na odborné i operativni
drovni. Skole byla poskytovédna odbornd podpora pii péci o zaky se specialnimi vzdélavacimi

potfebami, véetné zakl s poruchami uéeni, chovani a jinymi individudinimi obtizemi.

Spoluprdce probihala véasné, vécné a s ohledem na potieby Skoly i jednotlivych Zzakua.
Odborni pracovnici PPP byli vstticni a ochotni resit konkrétni situace v souladu s moznostmi

Skoly a v nejlepSim zajmu déti.

Spoluprace s MAS Hribéci hory
V uplynulém Skolnim roce naSe Skola aktivné pokracovala v Uzké spoluprdci s Mistni akéni
skupinou (MAS) Htibéci hory. Diky tomuto partnerstvi jsme Uspésné zapojeni do Operacniho

programu Jan Amos Komensky (OP JAK).

Tento projekt ndm umoznuje Cerpat financni prostfedky na klicové oblasti rozvoje Skoly.
Finanéni podpora sméfuje zejména do zvySovani kvality vzdélavani, podpory inkluze
a rozvoje profesnich kompetenci nasich pedagogickych pracovnikd. Vyznamnym pfinosem je
také personalni posileni tymu o odborné pozice a financovani inovativnich forem vyuky,

které primo zvysuji motivaci a Uspésnost nasich zakd.

Partnerstvi s MAS Hribéci hory ndm poskytuje nejen administrativni a metodické zazemi, ale
také nds propojuje s dalSimi aktéry v regionu. To ndm pomadha spoleéné vytvaret inspirativni

a moderni prostredi pro rozvoj déti.

Spoluprace s mistnimi spolky: Myslivci, hasici

Vyznamnou soucasti Zivota nasi Skoly je Uzka spoluprace s mistnimi spolky, ktera obohacuje
vyuku a pomdha ndm pfi organizaci komunitnich akci. Velké podékovani patfi predevsim
mistnimu mysliveckému spolku a sboru dobrovolnych hasic¢.

S myslivci nase Skola dlouhodobé rozviji environmentalni vychovu. V uplynulém roce pro déti
pfipravili poutavé naucné besedy, béhem kterych se Zaci seznamili s Zivotem lesni zvére,
ochranou pfirody a péci o zvifata v zimnim obdobi. Tyto aktivity maji u déti velky ohlas

a skvéle propojuji teorii s praxi.
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Mistni hasi¢i jsou pak nasSim nepostradatelnym partnerem pfi organizaci Skolnich akci
a slavnosti. Bez jejich obétavé pomoci by se realizace mnoha uddlosti neobesla. Pravidelné
nam zajistuji:

’

e Logistické zazemi: ZapuUj¢eni a postaveni stan(l, zajisténi lavicek a pfipravu
bezpeéného ohnisté.

’

e Technickou asistenci a bezpecnost: Profesiondlni pozarni dohled nad celym

prabéhem akci.
e Zajisténi obCerstveni: Pomoc s pfipravou a organizaci stankd pro déti i rodice.

Této viestranné podpory obou spolkl si nesmirné vazime. Pomdaha nam vytvaret bezpecné

a inspirativni prostredi pro nase déti a upevnovat vztahy v celé mistni komunité.

Spoluprace s Plaveckou skolou v Kroméfizi

V uplynulém Skolnim roce nase organizace pokracovala v Uspésné a dlouholeté spolupraci s
Plaveckou Skolou v Kromérizi. Do plaveckého vycviku zapojila kompletné celd skola. Do
bazénu tak pravidelné vyrazeli nejen Zaci zakladni Skoly, ale také predskolaci z nasi materské
Skoly.

Zatimco starsi Skolaci zdokonalovali své plavecké styly, rozvijeli vytrvalost a ucili se zdsadam
bezpecného chovani ve vodé, nasi nejmensi z materské Skoly délali pod vedenim zkuSenych
instruktord své prvni odvazné kriacky. Formou her se hravé sezndmili s vodnim prostredim,
odbourali pocatecni strach a osvojili si zdkladni plavecké dovednosti. Spoluprace pfinesla
skvélé vysledky — déti si odnesly nejen zaslouzené ,, mokré vysvédceni”, ale predevsim radost

z pohybu a posilenou fyzickou kondici. Plavecké Skole Kromériz dékujeme za profesiondlni

pristup a téSime se na dalsi spolecné lekce v pfistim roce.
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Ve

8. Udaje o vysledcich inspekéni ¢innosti provedené Ceskou $kolni inspekci

V pribéhu $kolniho roku probéhla ve $kole periodicka inspekéni €innost Ceské gkolni
inspekce (CSI). Vystupy z této inspekéni zpravy poskytly $kole cennou zpétnou vazbu,
pojmenovaly silné stranky nasi instituce a zaroven definovaly klicové oblasti pro dalsi

rozvoj a zlepseni.

Silné stranky a pozitivni vyvoj Skoly

Inspekéni zprava vyzdvihla zejména vysokou Uroven materidlnich a prostorovych
podminek materské Skoly, které vytvareji podnétné a bezpecné prostredi podporujici
samostatnost, aktivitu a tvorivost déti. Skola také Usp&iné pokracuje v modernizaci
a vybavovani digitalni technikou a v zapojovani do projektové ¢innosti, kterda pomaha

tyto materidlni i persondlni podminky spolufinancovat.

Vyznamnym uspéchem je uc¢inna podpora déti a zaka se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami. CSI potvrdila, e $kola postupuje v souladu s doporucenimi $kolskych
poradenskych zafizeni, efektivné wvyhodnocuje Uuc¢innost podpulrnych opatfeni
a prikladné podporuje také zaky vzdélavajici se v zahrani¢i. V nedavném obdobi
prosla matefskd i zakladni Skola personalnimi zménami, které sméruji ke stabilizaci

pedagogickych sbor(.

Oblasti ke zlepSeni a rozvojové cile
Inspekéni  Cinnost identifikovala nékolik oblasti, na které se vedeni Skoly
a pedagogicky sbor musi v nejbliz§im obdobi zaméfit. Mezi hlavni priority patfi:

o Aktualizace a fizeni koncepce: Skola pristoupi k revizi a aktualizaci celkové
koncepce rozvoje Skoly, véetné nastaveni jasného systému vyhodnocovani
stanovenych cill. Pozornost bude vénovdna také uzsi a systémoveéjsi
koordinaci spoluprace mezi materskou a zdkladni Skolou.

e Podpora pedagogického tymu: Vedeni Skoly se zaméfi na profesni rozvoj
pedagogl, ucelné planovani dalsiho vzdélavani (DVPP) s ohledem na redlné
potieby Skoly a na vytvoreni funkéniho systému podpory pro zacinajici ucitele.
Soubézné s tim se posili profesni rozvoj vedeni skoly v oblasti pedagogického

vedeni a zkvalitni se kontrolni a hospitacni ¢innost.
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e Metodika vzdé&lavani v MS: V matefské 3kole bude obnoven a funkéné
nastaven tfidni vzdélavaci program. Pedagogové budou systematicky
zatazovat zavéry z pedagogické diagnostiky do kaZdodenniho planovani.
Ve vékové smiSenych tfidach se zaméfime na duslednou diferenciaci
a individualizaci vzdélavaci nabidky a na podporu (sebe)hodnoceni déti.
Vzhledem k personalnim zméndm bude prioritou také transparentni
a pravidelna komunikace s rodici a pfedstaveni nového pedagogického tymu.

e Prace s vysledky vzd&lavani v ZS: V zékladni $kole bude nastaven systematicky
proces pro praci s vysledky vzdélavani zak(, ktery umoini jejich zpétnou

analyzu a vyufziti pro dalsi zlepSovani vyuky.

Vedeni 8koly pfijima zavéry Ceské $kolni inspekce jako prioritni podklad pro tvorbu
planu prace na nadchazejici obdobi. Cilem vSech planovanych opatfeni je maximalné
vyuzit stdvajici silné stranky Skoly a systematickym managementem odstranit slaba
mista tak, aby Skola poskytovala stabilni, moderni a kvalitni vzdélavani ve vSech svych

soucdastech.
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9. Zakladni udaje o hospodareni skoly
Udaje o hospodateni budou uvedeny za kalendarni rok 2025 podle Gcetni zavérky a podkladd

Skoly.

a)
Trzby z prodeje sluzeb-stravovani 459 558,00
Jiné vynosy z vl. vykond — MS, SD 60 100,00
PFispévky a dotace na provoz USC 1 000 000,00
DPP +ndabytek SD 89 000,00
Nabytek 30 000,00
32 058,00
Prispévky a dotace na provoz SR 6 891 701,00
PO 126 960,00
SR - ostatni prispévky — UZ 33092 Il. 37 365,27
USC - ostatni prispévky — UZ 33092 Il. 5% 1 966,60
SR - ostatni pfispévky — UZ 33092 183 082,18
Vratka OP JAK 2023/2025 - 32 058,00
Cerpani fond( — rezervniho 74 900,00
Jiné ost. vynosy - zaokrouhl. 75 234,00
Ostatni vynosy 9 900,00
Vynosy celkem 9 039 767,05

Dotace UZ 33092 II. 2025/2028 celkem: 613.576,- K¢

SR: | 112.069,65
ESF:  470.827,55
USC: | 30.678,80

Nevycerpana cast prispévku UZ 33092 574.244,13 K¢ prevedena do roku 2026 do RF.

b) naklady celkem

Spotieba materialu 721544,32
Nakup drobného dlouhodobého majetku 433 538,17
Spotteba energie 356 987,62
Opravy a udrZovani 86 583,02
Cestovné 7 682,00
Ostatni sluzby 308 553,38
Mzdové naklady 5327 470,00
Zakonné socialni pojisténi 1704 212,00
Zakonné socialni ndklady 57 659,00
Socidlni pojisténi-zakon. pojis. z hr. mezd 21 382,00
Pokuty, penale

Ostatni naklady-poj. majetku 13 098,00
Naklady celkem 9 038 709,51
Vysledek hospodareni pred zdanénim 1 057,54
Vysledek hospodareni po zdanéni 1057,54
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10. Zaveér

Skolni rok 2025/2026 byl obdobim, které prineslo fadu pracovnich i organizacnich vyzev.
Vyznamnou skutecnosti byla dlouhodoba pracovni neschopnost reditelky, kterd zapocala
v prabéhu brezna 2026 a pokracovala az do konce skolniho roku. V dasledku této situace
bylo nutné zajistit plynulé fungovani Skoly, organizaci jejiho provozu a plnéni vSech
nezbytnych ukoll spojenych s vedenim skoly.

Pfes narocnost tohoto obdobi se podafilo zajistit kontinuitu vzdéldvani zakl, provozu Skoly
i Skolni druziny a uskutecnit planované vzdélavaci, vychovné a spolecné aktivity. Velky podil
na zvladnuti tohoto obdobi méla spoluprace a vzajemna pomoc pedagogickych
i nepedagogickych pracovniku skoly.

K 30. 6. 2026 Mgr. Jaroslava Placha odstoupila z funkce feditelky Skoly. Od 1. 7. 2026 byla
do funkce reditelky Skoly jmenovana Mgr. Michaela Markova.

Pfi zpracovani této vyrocni zpravy nebyly novému vedeni Skoly predany veskeré podklady
potiebné k jejimu Uplnému zpracovani. Z tohoto dlivodu nemusi byt nékteré uvedené udaje
Uplné a u nékterych oblasti nebylo mozné potfebné informace doplnit nebo ovéfit. Vyro¢ni
zprava proto vychazi z podkladd, které byly v dobé jejiho zpracovani skole k dispozici.
Uplynuly Skolni rok tak predstavoval pro Skolu obdobi zmén a zvySenych organizacnich
narokl. Presto se podafilo zachovat hlavni poslani Skoly — poskytovat détem a Zakim
bezpecné a podnétné prostredi pro vzdelavani, podporovat jejich rozvoj a vytvaret podminky
pro dobrou spolupréci Skoly s détmi, zaky a jejich zakonnymi zastupci.

Do dalSiho obdobi Skola vstupuje s novym vedenim a s cilem navazat na dosavadni praci,
vyuzit zkuSenosti ziskané v uplynulém roce a dale rozvijet kvalitu vzdélavani i celkové

fungovani Skoly.
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